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ＥＮＥＯＳグループについて

エネゴリくん

サービス
ステーション

ガソリン

ＥＮＥＯＳといえば…
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ＥＮＥＯＳだからできること

〜安定供給に向けた取り組み〜

国内燃料油販売シェア 系列給油所数シェア 原油処理能力

約

日本のエネルギー供給の根幹を担う
人々のくらしをいちばん身近で支える
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〜CNに向けた取り組み〜

CO₂と水素を原料とした「合成燃料」の製造開発

グリーンイノベーション基金事業に参画

CO2

H2

H2+CO2

合
成
燃
料

CO₂回収・水素製造 合成燃料製造 製品利用

燃料利用時のCO₂排出量を

製造工程で相殺

既存アセット・流通インフラを

そのまま活用可能

幅広い業界の

カーボンニュートラルに貢献

近い将来の自立実用化を目指す
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〜CNに向けた取り組み〜

SAF（持続可能な航空燃料）の社会実装にむけて

自社製造体制の構築
・国内シェア50％をターゲット
・2026年に国内最大規模のプラント立ち上げへ

輸入体制の早期構築
・欧州企業へ出資、早期SAF市場参入実現へ

人類の活動が排出するCO₂の約3％が航空機によるもの

航空機は電池やモーターで長距離飛べない…

輸入に頼らないSAF国産化による安定供給が必要不可欠

CO2

吸収

SAF製造
廃材・
植物油etc

排出

・大気中のCO₂を増やさない

・従来の燃料と同じように使用できる

ＳＡＦ(Sustainable Aviation Fuel)とは…

廃棄物や植物油を原料とする航空燃料
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〜DXXの推進〜

既
存
の
資
産
×
テ
ク
ノ
ロ
ジ
Ⅰ

配船計画の見える化AIによる自動
化

配船計画の自動化・最適化 ENEOSプラットフォームの実現

ヒト×既存シミュレーター
による実験

AIシミュレーション

革新的素材の発見・開発 デジタルツイン構築

・運転データ
・設計図面
・保全履歴
・３Dモデル(点群)
・高機能フロー図

設備データを集約・相互連携させた
情報ポータル

「新たなビジネス創出」と「既存ビジネス効率化」を推進

あらゆる情報を連携した利便性の高いプラットフォーム

デジタルツイン

各種データ

MATLANTIS（マトランティス）
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人事制度・福利厚生

◼ 社員食堂有（一部事業所除く）

◼ 各種手当

住宅手当・時間外手当・赴任手当など

◼ 初任給

• 大学卒 月給287,000円

• 修士卒 月給304,100円

• 博士卒 月給340,000円

（2024年度入社実績）

◼ 完全週休2日制

毎週土日、国民の祝日（およびその振替休日）、

年末年始（12/29~1/3）等はお休みです。

◼ 年次有給休暇

◼ 就業時間

標準労働時間 7時間30分（休憩1時間）

・勤続年数によって付与日数が決まります。

・第１連続休暇（5連休）および第２連続休暇
（3連休）等の休暇取得を推進しています。

・有給取得率は96％です。制度だけでなく、実際に
休暇取得できる環境が整備されています。

休暇・給与・福利厚生
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人事制度・福利厚生

730日
家族の介護が必要になっても、

気兼ねなく対応できる制度を

整えています。世間対比でも

非常に高い水準です。

介護休業付与日数

27時間
総労働時間数を減らす、

残業における命令フローを

徹底するなど、労働環境の

改善を図っています。

月間平均残業時間

83%
男女関係なく、積極的に育休

を取得しています！

（男性81%・女性100%）

育児休業取得人数

100%
子どもが2歳になるまで育休

を取得することが可能です。

働きながら子育てしやすい環

境を整えています！

育児休業後復職率

96%
会社として休暇取得を推進中

です！5日間連続休暇を取得

して海外旅行等に行く社員も

多数います！

有給取得率

204名
海外拠点数18か国29拠点

(2024.8月現在)

海外拠点で活躍する社員もい

ます。

海外駐在員数

数字で見る！当社で働く環境



「エネルギーに貢献したい」「大きなミッションに挑戦したい」

「今日のあたり前」を支え、

高い志を持つ学生を、ＥＮＥＯＳは待っています

「明日のあたり前」をリードする。
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